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steps need to be in English. 

The feminisation debates 

Short description:  
ອ່ານວິ ທີ ທີ່  Christine Bigler 
ນໍ າສະເຫນີ ການອະພິບາຍກ່ຽວກັບສະຕີນິ ຍົມເປັນກອບທີ່ ສໍ າຄັນສໍ າລັບການປຶ ກສາຫາລື ດ້ານຕະຫຼາດແຮງງ
ານຈາກມູມມອງທາງເພດ. 

Content:  

Feminisation ເປັນຄໍ າທີ່ ໃຊ້ໃນດ້ານເພດສຶ ກສາ. Feminisation 
ໝາຍເຖິງຈໍ ານວນຂອງແມ່ຍິ ງທີ່ ເພ່ີມຂຶ ້ ນໃນຂົງເຂດສະເພາະໃດໜ່ຶງ: 
ອາດຢູ່ໃນດ້ານຂອງການເຮັດວຽກທີ່ ໄດ້ຮັບຄ່າຈ້າງ, ໃນວິ ຊາສະເພາະ ຫຼື  
ໃນຂະແໜງການກິດຈະກໍາຈໍ າເພາະໃດໜ່ຶງ. ໃນບົດຄວາມນີ ້  
ພວກເຮົ າຈະອະທິບາຍແງ່ ມູມຕ່າງໆຂອງເພດຍິ ງ (feminisation) ໃນຕະຫຼາດແຮງງານ. 
ການອະພິປາຍກ່ຽວກັບສະຕີນິ ຍົມ 
ເປັນກອບທີ່ ສໍ າຄັນສໍ າລັບການປຶ ກສາຫາລື ດ້ານຕະຫຼາດແຮງງານຈາກມູມມອງທາງເພດ. 
ຈຸດເລີ່ ມຕ້ົນຂອງການອະພິປາຍກ່ຽວກັບສະຕີນິ ຍົມ ເລີ່ ມຈາກການສົນທະນາໂຕ້ແຍ່ງຂອງຄໍ າວ່າ  
“ສະຕີແຫ່ງຄວາມທຸກຍາກຂອງເພດຍິ ງ” “feminisation of poverty”. (Pearce 1978) 
ທີ່ ຖື ກນໍ າໃຊ້ເພ່ືອສະແດງໃຫ້ເຫັນເຖິງອັດຕາສ່ວນການເພ່ີມຂຶ ້ ນຂອງແມ່ຍິ ງ ແລະ ເດັກນ້ອຍໃນບັນດາຜູ້ຄົນ
ທຸກຍາກໃນສະຫະລັດໃນຊຸມປີ  1970. ຄໍ າວ່າ “ສະຕີແຫ່ງຄວາມທຸກຍາກຂອງເພດຍິ ງ” “feminisation of 
poverty” ໄດ້ມຸ່ງໄປທີ່ ອັດຕາຄວາມທຸກຍາກໂດຍແບ່ງຕາມເພດ ແລະ 
ຄວາມຈິ ງທີ່ ວ່າຄວາມບໍ່ ສະເໝີພາບທາງເສດຖະກິດລະຫວ່າງແມ່ຍິ ງ ແລະ ຜູ້ຊາຍໄດ້ເພ່ີມຂຶ ້ ນໃນລະຫວ່າງປີ  
1950 ແລະ ປີ  2000 (McLanahan and Kelly 2006).  
 
ຄໍ ານີ ້  ມີ ອິ ດທິພົນຢ່າງແຮງກ້າໃນການອະພິປາຍກ່ຽວກັບເພດ ແລະ ການພັດທະນາ, 
ໂດຍສະເພາະໃນລະຫວ່າງ ແລະ ຫັຼງຈາກກອງປະຊຸມໃຫຍ່ຂອງໂລກກ່ຽວກັບແມ່ຍິ ງ ຄ້ັງທີ  4 ທີ່ ກຸງປັກກ່ິງ ປີ  
1995 (Chant 2010). ການອະພິປາຍ ກ່ຽວກັບຄວາມເສຍປຽບທາງເສດຖະກິດຂອງແມ່ຍິ ງ 
ໂດຍສະເພາະແມ່ນກ່ຽວກັບສະພາບການພັດທະນາ ນ້ັນບໍ່ ແມ່ນເລື່ ອງໃໝ່. 
ແຕ່ປະກົດການນີ ້ ໄດ້ຮັບການສົນທະນາໃຫ້ເປັນສ່ວນໜ່ຶງຂອງກະແສໂລກາພິວັດທີ່ ກໍາລັງດໍ າເນີ ນຢ່າງຕ່ໍເນື່ ອ
ງ ແລະ ການສັນນິ ຖານວ່າແມ່ຍິ ງ ຄິ ດເປັນ 70 ສ່ວນຮ້ອຍຂອງຜູ້ທຸກຍາກທັງໝົດໃນໂລກ (Chant 2010).  
 
ຄໍ າວ່າ “ສະຕີແຫ່ງຄວາມທຸກຍາກຂອງເພດຍິ ງ” “feminisation of poverty” 
ໄດ້ຮັບການວິ ພາກວິ ຈານຢ່າງກວ້າງຂວາງ. 



 

ນອກຈາກການອະພິປາຍກ່ຽວກັບຄວາມທຸກຍາກຂອງແມ່ຍິ ງແລ້ວ ຍັງມີ ສິ່ ງໜ້າກັງວົນດ້ານອື່ ນໆ 
ໃນແງ່ ຂອງເພດຍິ ງເຊັ່ ນ: ຕະຫຼາດແຮງງານ, ການກະສິ ກໍາ ແລະ ການແບ່ງງານ. 
ຂະບວນການຂອງເພດຍິ ງເກີດຂຶ ້ ນເມື່ ອແມ່ຍິ ງມີ ສ່ວນຮ່ວມໃນກິດຈະກໍາຂອງຜູ້ຊາຍຫຼາຍຂຶ ້ ນ ເຊັ່ ນ 
ແຮງງານທີ່ ໄດ້ຮັບຄ່າຈ້າງ, ວຽກງານກະສິ ກໍາ ຫຼື  ການຮັບປະກັນຊີ ວິ ດການເປັນຢູ່ຂອງຄົວເຮື ອນ (Razavi et 
al. 2012). 
 
ເປັນຜົນມາຈາກການຫັນປ່ຽນອຸດສາຫະກໍາ ແລະ ໂລກາພິວັດ, 
ການຮວມຕົວຂອງແມ່ຍິ ງເຂົ ້ າສູ່ຕະຫຼາດແຮງງານລາຍວັນ ໄດ້ເພ່ີມຂຶ ້ ນໃນລະຫວ່າງປີ  1980 ແລະ ປີ  2008 
(Razavi et al. 2012; Kabeer and Natali 2013; World Bank Group 2009). 
ການເພ່ີມຂຶ ້ ນຂອງອັດຕາສ່ວນການຈ້າງງານຂອງແມ່ຍິ ງນີ ້  ໄດ້ຮັບການອະທິບາຍເປັນເວລາຫຼາຍສິ ບປີ  
ວ່າເປັນ ‘ຕະຫຼາດແຮງງານສະຕີນິ ຍົມ (feminisation of the labour market)’ (Tejani and Milberg 2016; 
Kabeer and Natali 2013).  
 
ແນວໃດກໍຕາມ, ການເຂົ ້ າຮ່ວມຕະຫຼາດແຮງງານໃນທ່ົວໂລກ ຂອງທັງແມ່ຍິ ງ ແລະ ຜູ້ຊາຍ 
ໄດ້ຫູຼດລົງໃນຊຸມປີ ມ່ໍໆມານີ ້  (International Labour Organization 2016), ແລະ ໃນບາງປະເທດ ແລະ 
ບາງຂະແໜງການ ທ່າອ່ຽງທີ່ ນໍ າໄປສູ່ການຕ່ໍຕ້ານສະຕີແມ່ນໄດ້ຮັບການຍອມຮັບ (Tejani and Milberg 
2016). ໃນຂະນະດຽວກັນ, ຍັງມີ ຫັຼກຖານທີ່ ສະແດງເຖິງການແບ່ງແຍກທາງເພດຂອງຕະຫຼາດແຮງງານ 
ແລະ ຄວາມບໍ່ ສະເໝີພາບລະຫວ່າງເພດໃນດ້ານລາຍໄດ້ນໍ າອີ ກ.  
 
ສິ່ ງເຫ່ົຼານີ ້ ເປັນປະກົດການທີ່ ເກີດຂຶ ້ ນພ້ອມໆກັນກັບ ເພດຍິ ງ (the feminisation) ຂອງຕະຫຼາດແຮງງານ 
(Kabeer 2012; Razavi et al. 2012). ໃນກໍລະນີ ຂອງການກະສິ ກໍາ, ຄໍ າວ່າ the feminisation 
ຈະໄດ້ຮັບການນໍ າໃຊ້ກໍຕ່ໍເມື່ ອແມ່ຍິ ງມີ ບົດບາດໃນກິດຈະກໍາຕ່າງໆຫຼາຍເກີນໄປ ເຊັ່ ນ 
ເມື່ ອຜູ້ຊາຍຍ້າຍເຂົ ້ າໄປໃນເຂດຕົວເມື ອງ ແລະ ປະໃຫ້ແມ່ຍິ ງຢູ່ໃນເຂດຊົນນະບົດ (Deere and Doss 2006; 
Doss 2011). 
 
ນອກຈາກນີ ້  ແມ່ຍິ ງກໍາລັງເຂົ ້ າສູ່ຕະຫຼາດແຮງງານທີ່ ໄດ້ຮັບຄ່າຈ້າງ ຫຼື  
ຮັບໜ້າທີ່ ຕ່ໍຈາກຜູ້ຊາຍໃນຄົວເຮື ອນເຂດຊົນນະບົດ 
ໃນຂະນະທີ່ ຍັງຄົງຮັບຜິດຊອບຕ້ົນຕໍຕ່ໍກັບວຽກງານການຈະເລີ ນພັນທີ່ ບໍ່ ໄດ້ຮັບຄ່າຈ້າງ (Doss 2011). ອັນນີ ້  
ນໍ າໄປສູ່ພາລະວຽກງານທີ່ ໜັກໜ່ວງ ແລະ ຂໍ ້ ຈໍ າກັດທາງດ້ານເວລາສໍ າລັບແມ່ຍິ ງ (Brauw et al. 2014). 
(Chant 2014) ໄດ້ພັນລະນາປະກົດການນີ ້ ວ່າ “ສະຕີແຫ່ງຄວາມຮັບຜິດຊອບ ແລະ ພັນທະຂອງເພດຍິ ງ” 
“feminisation of responsibility and obligations.” 
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